IAE LYUNr
RECRUTEMENT
Chargé(e) SMQ

Tu souhaites monter en compétences et te confronter aux
problématiques concreétes d'entreprise ? Rejoins-nous !

@ Missions (Environ 7 heures / semaine)

G- Mettre en place un SMQ pour optimiser le fonctionnement de I'ILJC

¥

Auditer les documents et processus déja en place (en collaboration
avec les différents poles) et établir les documents nécessaires

i

Déterminer les axes de changement pertinents dans la structure

' Animer des réunions de sensibilisation sur le SMQ

@
(@)

Se rapprocher des conditions nécessaires a I'obtention de la norme

% 1509001
@ Ton profil @ Nous te formerons a
Intérét pour le domaine du SMQ La démarche SMQ
Bon esprit d'analyse Nos outils informatiques (Beequick, Slack, etc.)
Sens relationnel La réglementation du mouvement JE
Rigueur

Pour postuler, envoie-nous ton CV ainsi qu'une
présentation de toi (sous la forme de ton choix) a :

@ L'organisation interne recrutement@iaelyonjuniorconseil.fr

Tu collaboreras avec :

-
Les responsables de pole '- Le plus grand mouvement
o Ftudiant de France

Junior-Entreprises

Les différents membres de la Junior

Cette fiche de poste décrit les fonctions et les actions principales du poste. Toutefois, I'implication d'un membre dans I'lLJC ne
se limite pas aux fonctions principales de son poste.

@ www.iaelyonjuniorconseil.fr n IAE Lyon Junior Conseil @ @iaelyonjuniorconseil m IAE Lyon Junior Conseil



